
財團法人宋作楠先生紀念教育基金會 

一百年度碩士論文獎公告 

 

【宗旨】 

宋作楠先生於 1960 年創立了勤業會計師事務所，1986 年為推動臺灣會計學術的研究風

氣，宋作楠先生及勤業全體同仁捐助成立財團法人勤業會計研究基金會，以幫助大學會計及企

管等相關學系清寒優秀學生及獎勵對會計學術及實務的研究，積極投入社會公益，不斷擴大贊

助管理與會計的學術活動。為感念宋作楠先生對會計及管理的教育與實務無私、無我的奉獻精

神，勤業基金會遂將其更名為宋作楠先生紀念教育基金會。 

 

宋作楠先生紀念教育基金會為推動及鼓勵國內會計、審計、財務、稅務、資訊，管理及相

關等知識之教育及研究，自 1996 年起設立「碩士論文獎」，迄今有 73 位論文獎及佳作得獎人。 

    臺大管理論叢之發行宗旨在於促成國內管理知識的創新與擴散，與宋作楠先生紀念教育基

金會的目的不謀而合，為讓優質碩士論文能發揮其影響力及擴大參與，宋作楠先生紀念教育基

金會 2011 年的碩士論文獎繼續由臺大管理論叢承辦。在此特別邀請國內所有碩士班之學生與指

導教授踴躍投稿。 

【申請資格】國內碩士班 2011 年畢業生，並經指導教授推薦者（每位教授以推薦 2 篇為限）。 

【論文獎甄選篇數及獎金】 

1. 碩士論文獎 3 三篇，每篇獎金新台幣十萬元整，佳作 2 至 5 篇，每篇獎金新台幣二萬

元整。 

2. 每位得獎者及其指導教授將獲頒獎牌一座。 

【論文主題範圍】 

論文主題範圍以下列相關議題之研究為優先考慮： 

1. 國際及兩岸交易型態之會計、審計及稅務議題 

2. 臺商企業股票發行國際化之會計、審計及稅務相關議題 

3. 適用國際會計準則(IFRS)相關議題 

4. 會計資訊系統及 XBRL (Extensible Business Reporting Language)相關研究 

5. 當前財會、管會、審計及稅務等議題之研究 

6. 企業舞弊與會計師查核責任 

7. 企業與資產之各類評價議題 

8. 企業併購相關議題 

9. 資訊之透明度（含適用於營利及非營利企業者，如盈餘管理、財測的準確性等） 

10. 衍生性商品之相關議題 

11. 資本市場結構與規範之相關議題 

12. 轉撥計價相關議題 

13. 企業風險管理 

14. 管理會計與企業經營行為之研究 



15. 公司治理之相關議題 

16. 金控公司或集團企業之相關議題 

17. 企業倫理及道德規範 

18. 臺灣企業競爭力相關之議題 

19. 會計師事務所之組織型態及會計師之法律責任 

20. 會計師法相關議題 

21. 臺灣企業發展之最佳實務與典範研究 

22. 企業社會責任(CSR)及民間非營利組織相關議題 

23. 其他與會計及管理相關議題 
 

【徵稿簡約】 

1. 投稿者以直接上傳投稿文稿，推薦函（PDF）可一併上傳。http://tns2011.conf.tw/  

2. 上傳論文 word 檔，請刪除浮水印、謝辭、問卷中作者名字。 

3. 投稿者不需繳交稿件處理費用 3000 元。 

4. 本次徵稿將由宋作楠基金會董事 2 名、臺大學者 3 名及非臺大之校外學者 4 名組成論

文獎審議委員會。選出論文獎 3 名及佳作 2 至 5 名，提請宋作楠先生紀念教育基金會

董事會核准。 

5. 論文獎得主需依據審查意見，修改論文內容及格式，經本刊審查後，刊登於臺大管理

論叢。獲獎論文不得再轉投其他刊物。 
  

【重要時程】 

 徵文截稿期限：2011 年 9 月 30 日 

 論文研討會及頒獎：2012 年 1 月（正確日期待定） 

 
【臺大管理論叢聯絡訊息】 

 

聯絡電話：(02)3366-1026 or 33665404 

傳真：(02)2363-5658 

Mail：review@management.ntu.edu.tw  

線上投稿：http://tns2011.conf.tw/ 

論叢地址：10617 台北市羅斯福路四段 85 號臺大管理學院 臺大管理論叢編輯室 604 室 


